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La nouvelle édition de la Semaine Européenne pour l'Emploi des
Personnes Handicapées (SEEPH) a lieu du 18 au 24 novembre
2024. 
Depuis plus de 20 ans, la SEEPH est devenue un rendez-vous
incontournable pour sensibiliser à l'emploi et au maintien dans
l'emploi des personnes en situation de handicap. 
C'est pourquoi CHEOPS Nouvelle Aquitaine et les 
CAP EMPLOI de la région continuent de se mobiliser et organisent
de nombreux événements sur tout le territoire. Voici un aperçu non
exhaustif des actions en Nouvelle-Aquitaine.

CHEOPS Nouvelle Aquitaine est le représentant régional des
associations gestionnaires CAP EMPLOI. 
Les CAP EMPLOI sont experts dans l’accompagnement et la
construction de parcours pour des personnes en situation de
handicap qui nécessitent un accompagnement spécialisé et
renforcé au service de l’emploi inclusif.
Les CAP EMPLOI accompagnent aussi
les employeurs dans leurs problématiques 
de recrutement, de maintien dans et en 
emploi, et de prévention des risques.
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Qui sommes-nous ?

Pourquoi la SEEPH ?

80% des
handicaps

sont invisibles

80% des
handicaps

sont invisibles

80% 
des handicaps 
sont invisibles

3% 
des personnes en

situation de
handicap sont à
mobilité réduite

https://www.cheops-nouvelleaquitaine.com/


1 155 DUODAYS
réalisés en 2023 

en Nouvelle-Aquitaine
grâce aux efforts

coordonnés Pôle emploi*
et Cap emploi

80% des
handicaps

sont invisibles

80% des
handicaps

sont invisibles

Cette opération nationale, qui se déroule le 21 novembre 2024,
consiste pour une personne en situation de handicap à composer, le
temps d'une journée, un duo avec un professionnel pour découvrir
son poste, ses missions et son environnement de travail. 
Cette journée d'immersion a pour objectif de faciliter l'insertion de la
personne dans l'emploi et de créer de nouvelles opportunités
professionnelles avec l'employeur. 
La personne peut ainsi découvrir un environnement de travail,
préciser son projet professionnel, amorcer un parcours d'insertion,
etc.
En plus de leurs évènements SEEPH, les CAP EMPLOI accompagnent
depuis toujours les personnes et les employeurs dans la mise en
place des Duo Days, qui se concrétisent parfois par un CDI ou CDD à
la fin de cette journée découverte.
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85% 
des handicaps sont
acquis au cours de

la vie

15% 
des travailleurs en

situation de handicap
font une demande
d’aménagement de

postes

Vous avez dit             ?

*Aujourd’hui France Travail

https://www.cheops-nouvelleaquitaine.com/


SALON HANDICAP ET COMPENSATION

Retrouvez en images les moments forts de cet
évènement hors normes, en compagnie d’acteurs locaux
et d’experts en solutions d’aménagement de poste, au
service de la sécurisation des parcours.

Mardi 19 novembre 
Retour en images sur notre site internet

RETOUR SUR LA CONVENTION CPME

Quel est l’interêt de signer une convention ?
Qu’apporte-t-elle à l’accompagnement des personnes

et des entreprises ? C’est ce que vous pourrez
comprendre en visionnant cet exemple de réussite.

Vendredi 22 novembre
Exemple de pratique sur notre site internet

En 2024 les Cap emploi de Nouvelle-

Aquitaine ont mis en place 3 Groupes

de Travail Stratégiques (GTS) afin

d’avancer avec leurs partenaires sur

des problématiques liées au handicap.

La SEEPH est l’occasion de donner à

voir tout l’intérêt de faire vivre ces GTS.

TOUT SAVOIR CLIQUEZ !
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LA SORTIE VERS LE MILIEU ORDINAIRE

L’illustration d’une sortie réussie vers le milieu
ordinaire, dans une entreprise bienveillante et

impliquée dans l’inclusion de touts les handicaps.

Mercredi 20 novembre
Témoignage sur notre site internet 

Programme
SEEPH
2024

Ce prix France Travail, Cheops Nouvelle-Aquitaine et
ARML, distingue des entreprises vertueuses sur
différents champs stratégiques et emblématiques du
marché du travail. Retrouvez les coulisses de cet
évènement qui a marqué les esprits en Nouvelle-Aquitaine.

Jeudi 21 novembre
Reportage sur notre site internet

PRIX ENTREPRISES ET TERRITOIRES

A quoi sert un groupe maintien ? De quoi se compose-t-il ?
Toutes les questions posées aux directions Cap emploi,

aux premières loges de ce groupe structurant. 

LES GROUPES MAINTIEN DANS L'EMPLOI
Lundi 18 novembre

Interview sur notre site internet

GTS
Accompagnement

dans l’emploi

GTS
Publics

vulnérables

GTS
Monde

économique
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Programme Cap emploi

HANDI-GOLF
19 novembre / Golf d’Angoulême / 16000 ANGOULEME

Matinée golf mêlant anonymement bénéficiaires de l'obligation
d'emploi et recruteurs, suivie d'un job dating, pour recruter autrement
via le sport. Avec Les Entreprises S'engagent.
Pour employeurs et personnes en situation de handicap. Sur invitation.

LES AMÉNAGEMENTS DE POSTE EN AGRICULTURE
19 novembre / Lycée de l’Oisellerie / 16400 LA COURONNE

Témoignages d'exploitants agricoles et salariés : sensibiliser aux
aménagements de compensation du handicap, avec des fournisseurs
spécialisés dans le domaine agricole et la MSA service prévention.
Tout public. 

JOB DATING ENTREPRISES HANDI-BIENVEILLANTES
18 novembre / Glemo / 17480 LE CHATEAU-D'OLERON

Offrir une visibilité accrue sur le marché du travail. Attirer des talents
qui pourraient ne pas être au fait des opportunités disponibles.
Conjointement avec France Travail et le Glemo.
Pour employeurs et personnes en situation de handicap.

SALON DU HANDICAP ET DE LA COMPENSATION 
19 novembre / Espace Encan / 17300 LA ROCHELLE

Echanges avec les experts en solutions d’aménagement de poste, et
avec les acteurs locaux de l’emploi et du handicap : forum, tables
rondes et ateliers de sensibilisation au handicap.
Tout public. Ateliers sur inscription.
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Programme complet 
en cliquant ici !

Programme complet 
en cliquant ici !
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Programme Cap emploi

BOOST HANDICAP ET EMPLOI
18 et 22 novembre / Cap emploi 19 / 19360 MALEMORT

Cap emploi propose un atelier visant à mieux aborder son handicap au
cours de sa recherche d’emploi, puis un atelier pour apprendre à pitcher
lors d’un entretien d’embauche.
Pour personnes en situation de handicap. Sur invitation.

HANDI RESSOURCES ET EMPLOI
20 novembre / Salle de l’Auzelou / 19000 TULLE

Un salon départemental réunissant les acteurs qui agissent pour la
sécurisation du parcours de retour à l’emploi d’une personne en
situation de handicap. 
Tout public.

P’TIT DÉJ’ À PARTAGER 
18 novembre / Maison de l'emploi et de la formation / 23000 AUBUSSON

Des employeurs et des candidats en situation de handicap se rencontrent
et échangent autour d'un petit déjeuner. Action co-portée avec France
Travail Aubusson.
Pour employeurs et personnes en situation de handicap. Sur inscription.

ATELIER MAINTIEN DANS L’EMPLOI ET PRÉVENTION
22 novembre / Cap emploi 23 / 23000 GUÉRET

Atelier collaboratif des acteurs creusois du maintien dans l’emploi et
de la prévention de la désinsertion professionnelle, pour réfléchir sous
un format d'intelligence collective aux interactions et collaborations.
Pour partenaires. Sur invitation
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Programme complet 
en cliquant ici !

Programme complet 
en cliquant ici !
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Programme Cap emploi

HANDI MOD'EMPLOI 
20 novembre / Palio / 24750 BOULAZAC

Salon proposant des ateliers, des stands, un job dating spécifique
pour les personnes en situation de handicap ou en voie de l'être, et
les employeurs. Action conjointe avec Clairvivre.
Pour employeurs et personnes en situation de handicap. 

HANDI’TOUR BERGERAC
20 novembre / Parcours dans la ville / 24100 BERGERAC

L'ERIP du Bergeracois et Cap Emploi 24 proposent une matinée de
sensibilisation au handicap, au travers de 3 parcours de 1 km pour
aller à la rencontre des partenaires et répondre à un quiz interactif.
Tout public.

ABORDER SON HANDICAP DANS SA RECHERCHE D’EMPLOI 
18 novembre / France Travail / 33340 LESPARRE-MEDOC

Manifestation à destinations des bénéficiaires durant lequel seront
abordés divers sujets : l’obtention de la RQTH, les différents contrats
possibles, les aménagements de postes.
Pour personnes en situation de handicap. Sur inscription.

PRÉPARATION À L’ENTRETIEN D’EMBAUCHE
18 novembre / France Travail / 33260 LA TESTE DE BUCH

Dix bénéficiaires de l’obligation d’emploi sont préparés à l’entretien
d’embauche, pour savoir comment aborder leur situation de handicap.
Atelier co-animé par France Travail et Cap emploi 33.
Pour personnes en situation de handicap. Sur invitation.
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Programme complet 
en cliquant ici !

Programme complet 
en cliquant ici !
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Programme Cap emploi

INCLUSIO 
19 novembre / CCI des Landes / 40000 MONT-DE-MARSAN

Une société inclusive commence ici ! Inclusio, c’est le rendez-vous annuel
pour faire tomber les idées reçues sur le handicap et créer, ensemble, un
monde professionnel plus inclusif et accessible.
Pour employeurs, partenaires de l’emploi et de l’insertion.

LES OLYMPIADES DE L’EMPLOI
19 novembre / Salle polyvalente / 40180 NARROSSE

Divers ateliers à destination des personnes en situation de handicap :
sensibilisation au handicap, les moyens de compensation, la formation,
présentation des services Cap emploi et France Travail.
Pour les demandeurs d’emploi en situation de handicap.

RALLYE INCLUSIF HANDI'TALENT : ENSEMBLE VERS L'EMPLOI 
18 au 21 novembre / Territoire béarnais 

Rencontrer des employeurs dans leur entreprise, découvrir des métiers et
participer à des job-dating. Action en partenariat avec l’ensemble des
acteurs de l'insertion professionnelle des publics en situation de handicap.
Pour les demandeurs d'emploi.

JOB-DATING INVERSÉ
19 novembre / Cap emploi Béarn / 64000 PAU

Employeurs, renversez vos principes et rejoigniez-nous pour recruter
autrement ! Un recrutement inversé orchestré par des demandeurs
d'emploi.
Pour les employeurs et les demandeurs d’emploi.
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Programme complet 
en cliquant ici !

Programme complet 
en cliquant ici !
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Programme Cap emploi

DÉCOUVERTE DU HANDISPORT
19 novembre / Salle Omnisports de Valette / 79300 BRESSUIRE

Il s’agit d’une sensibilisation au handicap au travers du sport, animation
faite par le GESA (Groupement d'Employeurs Sport et Animation en
Deux-Sèvres). Action conjointe avec la Maison de l’emploi 
Tout public. 

LAISSONS ICI NOS PRÉJUGÉS ! 
19 novembre / Château de Rogé / 47300 VILLENEUVE-SUR-LOT

Matinée animée autour du jeu Préjugix avec employeurs et demandeurs
d'emploi. Job dating et construction d'un mur des préjugés ! Action portée
par France Travail Villeneuve sur Lot en partenariat avec Cap emploi 47.
Pour employeurs et demandeurs d’emploi en situation de handicap.

SÉBASTIEN BICHON : “OSER DÉPASSER SES LIMITES”
22 novembre / MAIF Espace Alizé / 79000 NIORT

Venez découvrir des idées innovantes et des stratégies concrètes pour
surmonter les obstacles et transformer vos défis en opportunités,
grâce à la conférence de Sébastien BICHON, sportif engagé.
Tout public. Sur inscription.
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Programme complet 
en cliquant ici !

Programme complet 
en cliquant ici !

LES HANDI’SPENSABLES 
21 novembre / Espace multi-culturel / 47380 PONT-DU-CASSE

Rencontre avec les employeurs mettant en place une réelle démarche
inclusive : témoignages, remise de trophées. Action à l’initiative des
Entreprises s’engagent 47, en partenariat avec Cap emploi 47.
Grand public et professionnels.
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CAP VERS LA RÉUSSITE 
19 novembre / Hôtel de Région Nouvelle Aquitaine / 87000 LIMOGES

Matinée pour remobiliser et sensibiliser sur les différents moyens de
compensation à travers des ateliers, et pour donner des exemples de
parcours réussis avec regards croisés employeurs/salariés. 
Pour les demandeurs d’emploi.

Programme Cap emploi

Des échanges conviviaux, au-delà des préjugés, entre employeurs
et demandeurs d’emploi en situation de handicap au travers de 4
ateliers thématiques.
Pour les employeurs et demandeurs d’emploi.

AU-DELÀ DES PRÉJUGÉS 
19 novembre / Hôtel de Région Nouvelle Aquitaine / 87000 LIMOGES

ESCAPE GAME 
18 novembre / Cap emploi 86 / 86280 SAINT-BENOIT

Un Escape game dans le but de sensibiliser les agents de la
fonction publique territoriale. Cette action se fait en collaboration
avec le centre de gestion de la Vienne.
Pour les agents de la fonction publique. Sur invitation.

FORUM EMPLOI HANDICAP 
19 novembre / Agence France Travail Gare/ 86000 POITIERS

Animation de kiosques thématiques à destination des demandeurs
d’emploi : compensation et emploi au sein de l’agence France
travail.
Pour les demandeurs d’emploi. 
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Programme complet 
en cliquant ici !

Programme complet 
en cliquant ici !
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Equipe CHEOPS Nouvelle Aquitaine

23 quai de Paludate, 33800 BORDEAUX

contact@cheops-nouvelleaquitaine.com

www.cheops-nouvelleaquitaine.com 

Présidente : Nathalie HIRIGOYEN
 

Délégué régional : Wilfrid GRISON

 wilfrid.grison@cheops-nouvelleaquitaine.com - 07 63 74 11 14 -

Chargée de mission et de communication : Marie-Charlotte VIOLLE

 mc.violle@cheops-nouvelleaquitaine.com - 07 65 17 75 31 -

Tous les évènements
Cap emploi de

Nouvelle-Aquitaine,
c’est ici !
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