Cheops CAP Fiche
@i, EMPLOI rom

, CAP
Le réseau EMPLOI Handicap, recrutement & maintien
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LES ORGANISMES DE PLACEMENT SPECIALISE (OPS), DENOMMES CAP EMPLOI
SONT DELEGATAIRES D'UNE MISSION DE SERVICE PUBLIC DE L'EMPLOI

Les actions proposées tout au long de
I'accompagnement sont modulables dans leur
v v

durée et leur contenu dans un souci de
Sécurisation des Parcours.
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ACCOMPAGNEMENT

’ H - Les Cap emploi peuvent intervenir
VERS et DANS | empI0| durable p&;;gggg:?g:dn;esnjr a tout moment du parcours de la personne
des Personnes lidentification et I'analyse (dont « appuis ponctuels » e’t « CEP »)
en Situation de Handicap SIESts 810 [EL S et de femployeur.

« handicap et emploi » au regard

(P SH) des besoins exprimés par les personnes,
les employeurs ou les partenaires.

Les actions engagées répondent aux missions de :
la Préparation, I'’Accompagnement, le Suivi durable,
et le Maintien dans I'emploi (dont en emploi et évolution
professionnelle) des PSH et des employeurs.

Pour remplir ses missions, le Cap emploi dispose d'un champ
de compétences spécialisées, permettant de répondre a la diversité et a
la complexité des situations de handicap. Il est en mesure de les articuler
et de les mobiliser de fagon individualisée et adaptée aux besoins.

L’expertise des Cap emploi est basée sur la maitrise des champs de la compensation du
handicap et de la réponse au besoin de rétablissement, en lien avec le handicap et 'emploi.

Les missions, a destination des PSH et des Employeurs, participent et contribuent au
développement d’'une société plus inclusive. Ces missions s'inscrivent en complémentarité et
en coordination avec les services proposés par les acteurs du droit commun
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Quelles aides financieres pour
les personnes et les employeurs ?

(en complément des aides de droit commun)

Les différentes solutions
d’aides liées au rétablissement
et a la compensation pour les
missions d’accompagnement
VERS et DANS I'emploi
(Aides spécifiques
Agefiph / Fiphfp / Oeth)

® agefiph

oeth
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Chaque situation de
handicap est différente et
nécessite son propre
aménagement afin de
permettre un parcours
professionnel inclusif.
Dans ce cadre I'Agefiph,
Fiphfp et I'Oeth peuvent
proposer :
* Des aides financieres,
* Des mises a
disposition de
compétences
d’organismes
partenaires.

emploi

fiphfp

handicap

Pour plus de renseignements

Cap emploi !

Cliquez sur chacun
des logos
pour plus

d'informations !

. [}
contactez votre conseiller -‘b

Le maintien Dans I'emploi
intervient lorsqu'un
handicap survient ou
s'aggrave en situation
d'emploi. Cap emploi peut
mettre en ceuvre grace

aux catalogues de
I'Agefiph, du Fiphfp et de
I'Oet, les aménagements
et adaptations nécessaires
au maintien de la
personne Dans ou En
emploi.

La force d'un réseau
de 11 Cap emploi adhérents
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3 rue Bobillot, 33800 BORDEAUX
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Cheops CAP

Le réseau EMPLOI Handicap, recrutement & maintien
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