
Venez découvrir des solutions d’aménagements sur des
postes de travail et échanger sur les possibilités de
reconversion professionnelle avec des acteurs de l’emploi et
du handicap.

Espace sensibi l isat ion
Plusieurs ateliers de sensibilisation au handicap seront
proposés tout au long de la journée. 
Sur inscription.

Espace table ronde
Plusieurs tables rondes animées par des experts seront
proposées tout au long de la journée. Moment privilégié
d’échanges. 
Sur inscription.

Espace salon 

Mardi 19 novembre  à partir de 9h30
Espace Encan  La Rochelle

Entrée libre

Pour toute inscription
merci de contacter Cap emploi 

05 46 500 400 
ou contact@capemploi17.com

Spectacle de Clôture 
18h, Assistez à la représentation de“Nos vies” spectacle
improvisé par le comédien Igor Potoczny de Aline&Cie.
Sur inscription.

(accueil à partir de 17h30)

mailto:contact@capemploi17.com


AGEFIPH
Département
Avenir Actifs
Messidor/ Association Emmanuelle
UNAPEI/ ADEI
Appuis spécifiques (GEPH, Diapasom et
Diaconesses)

14 experts proposent des solutions
d’aménagement sur des postes de travail  

3D Concept:  Prévention et solutions d’aménagement de poste de travail.
Acceo Tadeo:  Solutions d'accessibilité pour des personnes sourdes et
malentendantes.
Bakker Elkhuizen:  Solutions matérielles et logicielles innovantes pour poste de
travail.
Ceccia: Solutions d'accessibilité pour des personnes non-voyantes ou malvoyantes
Equilibre:  Prévention des Troubles Musculo-Squelettiques et conseil sur
l’utilisation des solutions.
Ergo Santé:  Solutions d’équipements préventifs, curatifs ou sur mesure.
Ergo Tech: Solutions d'équipements ergonomiques pour le bien-être et la santé 
Hbr Innovation:  Solutions pour optimiser vos postes de travail avec des
exosquelettes.
Kardi:  Solutions de compensation pour les personnes en situation de handicap
dys,tdah.
Obyo :  spécialisé dans les produits et le matériel d’hygiène pour les professionnels.
Ordiginal:  solutions de documents et de communication et de services d'assistance. 
Ortaer: solutions de protection individuelle et de systèmes ergonomiques.
Pôle access :  Spécialiste dans l’accessibilité des Etablissements recevant du public.
Tente :  Solutions de mobilité et réduction de la pénibilité.

26 STANDS

12  stands de professionnels de l’emploi et du handicap 

Cap emploi                                                                     
France Travail                                 
Mission Locale                                 
CARSAT/CPAM
Santé au travail (APAS/STAS)
MDPH



6- Et si c’était moi ? Un parcours pour se mettre dans la peau d’une
personne en situation de handicap moteur.

Animé par la plateforme RH et le GEPH
2 créneaux proposés :  11h30 et 16h 

2- Et si tu prenais ma place ?
Mise en situation de troubles DYS et TDAH - Animé par l’EPNAK

2 créneaux proposés : 11h30 et 16h 

3- Kit com : Sensibilisation à l’autisme
Animé par France Travail et Cap emploi

2 créneaux proposés : 9h30 et 14h

Surinscription !
1- Invisibles changer de regard sur le handicap 

Expérience immersive en réalité virtuelle,  glissez vous dans la peau
de collaborateurs en situation de handicap invisible. 

6 créneaux proposés : 9h30, 10h30, 11h30, 14h, 15h, 16h 

7 ateliers proposés :

4- Découverte de la langue des signes
Animé par Diapasom

2 créneaux proposés : 10h30 et 15h
5- Facilite ta vie pro, fais tomber tes préjugés

Animé par les Diaconesses de Reuilly
2 créneaux proposés : 9h30 et 14h, 

7- Goûter dans le noir. Venez vivre une expérience culinaire
immersive- Animé par le GEPH et le Cap emploi

2 créneaux proposés : 10h30 et 15h



11h30 Salariés, agents de la fonction publique, travailleurs
indépendants en arrêt de travail : 

sur quelles structures s’appuyer pour envisager une
reconversion professionnelle ? Quelles sont les actions

mobilisables ? 
Animée par la CARSAT, Avenir actifs, CDG17 et Cap emploi

Surinscription !

10 h   

14h

15h30 Vous êtes en situation de handicap et vous souhaitez
créer votre activité professionnelle?

Venez découvrir toutes les possibilités !
Animée par France Travail, Espace Gestion et Cap emploi

Les ESAT, une transition vers les entreprises !
Animée par Messidor, l’ADEI, l’UNAPEI, l’association

Emmanuelle et les Diaconesses de Reuilly

Handicap et maintien dans l’emploi :
 les bons réflexes

Animée par l’APAS, la STAS, CDG 17 et Cap emploi


